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	РЕСПУБЛИКА МОЛДОВА

РАЙОННЫЙ СОВЕТ
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тел. (269) 2-20-58, факс (269) 2-23-02,

E-mail: consiliul@hincesti.md 




PROIECT
DECIZIE

                                                                                  mun. Hînceşti                            

din  ________2025                                                                                        nr. 02/____ 
Cu privire la constituirea  Consiliului de
Administrație a Instituţiei Medico-Sanitare
 publice Spitalul Cărpineni
           În conformitate cu prevederile Ordinului Ministerului Sănătăţii nr.87 din 10 februarie 2023, Decizia Consiliului raional Hîncești nr.04/13 din 23.08.2024 Cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a instituției medico-sanitare publice Spitalul Cărpineni în redacție nouă şi în temeiul art. 46 din Legea nr. 436-XVI din 28 decembrie 2006 privind administraţia publică locală, coroborate cu art.118; 120; 132 Cod Administrativ nr.116/2018, Consiliul Raional Hînceşti DECIDE:
1. Se aprobă componența nominală a Consiliului de Administrare a Instituţiei Medico-Sanitare ”Spitalul Cărpineni” în următoarea componenţă nominală:

· LEVINSCHI Iurie, președintele raionului Hîncești, președintele Consiliului Administrativ, reprezentant al Fondatorului;
· ANDRONATII Aliona, consultant principal, Direcția politici în domeniul asistenței medicale spitalicești, Direcția generală politici în domeniul serviciilor medicale integrate, reprezentant al Ministerului Sănătății; 
· GUȚANU Galina, asistentă medicală principală, secretar al Comitetului sindical a IMSP Spitalul Cărpineni, reprezentant al colectivului instituției;
· BALAN Ilie, medic specialist chirurg pediatru în cadrul Spitalului clinic de Urgență Brăila, România- Reprezentant al diasporei; 

· FRIJA Mihai, primarul com.Cărpineni-Reprezentant al comunității; 

· BALTĂ Maria, jurist consultant, IMSP „Spitalul Cărpineni”, Secretar al Consiliului de Administrație – fără drept de vot.
2. Se stabilește că mandatul Consiliului de Administrație are o durată de 3 ani.

3. Controlul executării prezentei decizii se pune în sarcina preşedintelui raionului Hîncești, dl LEVINSCHII Iurie;
4. Prezenta decizie se include în Registrul de Stat al Actelor Locale și poate fi contestată la Judecătoria Hîncești, sediul Ialoveni, în termen de 30 de zile de la data comunicării potrivit prevederilor Codului Administrativ nr.116/2018.
        Preşedintele şedinţei:



                              ____________________
                Contrasemnează:

   Secretarul Consiliului Raional Hîncești                                           Elena MORARU TOMA

Inițiat : Iurie LEVINSCHI, Președintele raionului____________________________________

Coordonat: Aliona GRIGORAȘ, vicepreședintele raionului____________________________
Avizat : Sergiu PASCAL, specialist principal (jurist) _________________________________
Elaborat/Contrasemnează : ________ Elena MORARU TOMA, Secretarul CR

NOTA INFORMATIVĂ

la proiectul Deciziei  nr.02___/________din ________04.2025 

Cu privire la constituirea  Consiliului de Administrație a Instituţiei Medico-Sanitare publice Spitalul Cărpineni

	1. Cauzele care au condiționat elaborarea proiectului, inițiatorii şi autorii proiectului

	Pornind de la necesitatea fundamentală de asigurarea continuității activității consiliilor administrative ale instituțiilor medico-sanitare publice raionale.

Inițiatorul proiectului de decizie este Președintele Raionului Hîncești. 

A elaborat proiectul de decizie, Secretarul consiliului raional

	2. Modul de reglementare a problemelor abordate în proiect de cadru normativ în vigoare

	Prevederile Ordinului Ministerului Sănătăţii nr.87 din 10 februarie 2023 şi în temeiul art. 46 din Legea nr. 436-XVI din 28 decembrie 2006 privind administrația publică locală, Decizia Consiliului raional Hîncești nr.04/13 din 23.08.2024 Cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare și funcționare a instituției medico-sanitare publice Spitalul Cărpineni în redacție nouă

Consiliul de Administrație este organul colegial de administrare și supraveghere al instituției medico-sanitare publice spitalicești, care reprezintă interesele statului și își desfășoară activitatea și exercită atribuțiile sale în conformitate cu Codul Civil al Republicii Moldova nr. 1107/2002, Legea ocrotirii sănătății nr. 411/1995 și prezentul Regulament.

Componența Consiliului de Administrație se desemnează prin decizia  Fondatorului.

Consiliul de Administrație este compus din următorii membri:

1) Președinte, reprezentant al Fondatorului 

2) Reprezentant al Ministerului Sănătății 

3) Reprezentant al colectivului instituției

4) Reprezentant al diasporei 

5) Reprezentant al comunității 

6) Secretar al Consiliului de Administrație – fără drept de vot.

Președintele Consiliului de Administrație se desemnează prin act normativ al Fondatorului.

Membru al Consiliului de Administrație nu poate fi:

1) directorul IMSP;

2) persoane cu funcție administrativă și de gestionare a bugetului instituției – vicedirectorii, economist-șef, contabil-șef, șef achiziții; 

3) persoane cu o experiență de muncă mai mică de 3 ani;

4) persoane cercetate penal/condamnate pentru infracțiuni grave, inclusiv de corupție, cu antecedente penale, alte restricții conform legislației în vigoare.

Reprezentantul Ministerului Sănătății se desemnează în temeiul art.5 alin.(1) al Legii ocrotirii sănătății nr.411/1995, prin ordin și poate fi atât funcționar public angajat al ministerului, cât și o altă persoană din sistemul de sănătate care reprezintă interesele ministerului (membru a Comisiilor de specialitate a Ministerului Sănătății, reprezentanți ai lumii academice medicale).

Reprezentantul colectivului IMSP Spitalul Cărpineni este propus și votat la adunarea generală a colectivului instituției. Condiții obligatorii de înaintare – studii medii/superioare, experiență de muncă în cadrul acestei instituții de minim 3 ani. 

Condiții pentru membru reprezentant al diasporei - medic cu activitate în instituții medicale, științifico-medicale sau cu profil academic medical de peste hotare. Pentru a deveni membru al Consiliului de Administrație persoana trebuie să depună o cerere în adresa Fondatorului în care să menționeze instituția pentru care optează, CV-ul său și scrisoarea de motivație. Fondatorul va publica pe pagina sa web lista instituțiilor care își formează consiliile de administrație, invitația de aplicare pentru funcția de membru-reprezentant al diasporei și datele de contact la care pot fi depuse cererile și va crea o bază de date cu reprezentanți a diasporei care și-au manifestat interesul. În urma analizei dosarelor depuse, o comisie creată de Fondator va alege persoana cu cele mai relevante competențe profesionale pentru instituția dată, care prin decizie va fi numită membru al Consiliului de administrare. În cazul când există mai multe cereri pentru o instituție, Fondatorul poate propune candidaților alte instituții medico-sanitare publice.

Condiții pentru membru reprezentant al comunității – studii superioare, sunt fezabile competențele și experiența de muncă în domeniul economic, juridic, medical. Reprezentant al comunității poate fi lider a comunității locale, reprezentant a asociațiilor de pacienți, societății civile, mediului academic, instituției de învățământ, primăriei, etc. IMSP Spitalul Cărpineni va publica pe pagina web invitația de aplicare pentru funcția de membru-reprezentant al comunității, data termen de depunere a aplicației și datele de contact ale Secretarului Consiliului de Administrație care va recepționa cererea. Persoana va înainta o cerere în adresa Președintelui Consiliului de Administrație a IMSP pentru care pledează, la care se atașează CV-ul și scrisoarea de motivație. Selecția membrului reprezentant al comunității se face prin votul membrilor Consiliului de Administrație, iar în caz de vot egal Președintele are vot decisiv. 

Secretarul Consiliului de Administrație este un angajat al IMSP Spitalul Cărpineni, cu competențe de a duce lucrările de secretariat ale Consiliului și nu are drept de vot. Este selectat de către Consiliul de Administrație la propunerea membrilor acestuia prin atingerea unui consens simplu. Secretarul Consiliului documentează prin procese verbale lucrările Consiliului de Administrație, întocmește agenda și proiectele de decizie ale Consiliului de Administrație, le prezintă Președintelui și membrilor spre aprobare și semnare, pregătește ședințele Consiliului de Administrație, duce alte lucrări de secretariat. 

Membrii Consiliului de Administrație completează declarația pe propria răspundere despre lipsa incompatibilității și conflictelor de interes cu instituția și administrația acesteia, lipsa antecedentelor penale și de integritate, în conformitate cu modelul din Anexa la prezentul Regulament.

Membrii Consiliului de Administrație poartă răspundere față de instituție pentru prejudiciile cauzate din îndeplinirea deciziilor adoptate cu abateri de la legislație și în detrimentul instituției.

Mandatul de membru al Consiliului de Administrație are o durată de 3 ani.

Mandatul de membru al Consiliului de Administrație în aceeași instituție poate fi nu mai mult decât două termene.



	3. Scopul şi obiectivele proiectului 

	Proiectul de Decizie urmărește scopul de continua activitatea consiliiilor administrative ale ale instituțiilor medico-sanitare publice raionale.

	4. Estimarea riscurilor legate de implementarea acestui proiect

	    Riscuri estimate nu sunt.



	6. Modul de incorporare a proiectului în sistemul actelor normative în vigoare, actele normative  care trebuie elaborate sau modificate după adoptarea proiectului



	Proiectul de decizie nr. __ din ___, 2025, Cu privire la constituirea Consiliului de Administrație al Instituţiei Medico-Sanitare publice Spitalul Cărpineni, nu contravine şi nu necesită modificări ale actelor normative în vigoare. 
Întru respectarea Legii nr. 239 din 13.11.2008 privind transparența în procesul decizional, proiectul a fost plasat pe pagina web oficială a CR Hîncești www.hincesti.md, la compartimentul Transparența în procesul decizional/Consultări publice .


Ex.: Secretarul Consiliului raional Hîncești 

Elena MORARU TOMA
