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ORDIN
TIPHKA3 .
“ 26 decembrie”’ 2024 nr. %/17 -b

mun.Hincesti

Cu privire la anuntarea
concursului pentru ocuparea
functiei publice vacante

In conformitate cu art. 29 din Legea cu privire la functia publici si statutul
functionarului public nr.158 din 04.07.2008, Hotararea Guvernului nr.201 din
11.03.2009 ,,Privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 04 iulie
2008”,

ORDON:

1. Se anunta concurs la ocuparea functiilor publice vacante, inclusiv:

a) sef sectie rapoarte si analizd in sistemul bugetar, contabil sef — 1 functie;

b) specialist in sectia rapoarte si analiza 1n sistemul bugetar — 1 functie vacanta.
2. Depunerea dosarelor pana la data de 22 ianuarie inclusiv 2025.
3. Se aprobi textul anuntului si a informatiei cu privire la conditiile desfasurarii

concursului care se plaseazd pe pagina WEB a Consiliului raional Hancesti

4. Prezentul ordin se comunica persoanelor interesate.

: S~ S
Sef interimar al Directiei Generale Finante Galina ERHAN

Ex.T. Ruseva




Consiliul Raional Hincesti
Directia Generalid Finante Hincesti
mun. Hincesti, str. M. Hincu 123
Anunti concurs pentru ocuparea functiilor vacante:
1. Denumirea functiei publice vacante: Sef sectie rapoarte si analizi in sistemul bugetar,
contabil sef — 1 functie vacanta.

a) Scopul general al functiei:

Asigurarea corectitudini evidentei contabile, intocmirii la timp a rapoartelor financiare
privind executarea bugetelor APL de nivelul I si II, pe toate tipurile de institutii pe baza
instructiunilor si indicatiilor Ministerului Finantelor, Legii Contabilititii si Hotirérilor de Guvern.

b) Sarcinile de bazi ale functiilor:

- Primirea, examinarea si totalizarea rapoartelor privind executarea bugetelor primariilor
satelor (comunelor), oraselor, precum si a devizelor de cheltuieli ale executorilor de buget;

- Generalizarea rapoartelor trimestriale si anuale privind executarea bugetului raionului pentru
a fi prezentate in termenii stabiliti la Ministerul Finantelor RM;

- Tinerea evidentei contabile a executiei bugetului raional;

- Acordarea ajutorului consultativ §i metodologic executorilor de buget privind evidenta
contabila;

- Asigurarea respectirii politicii de contabilitate, cerintelor legislatiei privind evidenti
contabild, (Hotéririlor de Guvern, instructiunilor §i indicatiilor ale Ministerului Finantelor);

- Inaintarea propunerilor referitor la stabilirea termenelor de prezentare a darilor de seama
(trimestriale, anuale).

¢) Conditiile de participare la concurs:

a) detine cetatenia Republicii Moldova;

b) posedd limba romana si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in teritoriul
respectiv in limitele stabilite de lege;

c) are capacitate deplina de exercitiu;

d) nu a implinit virsta de 63 de ani;

¢) este aptd, din punct de vedere al starii sdnatatii, pentru exercitarea functiei publice,
conform certificatului medical eliberat de institutia medicald abilitatd, dacd pentru functia
respectiva sint stabilite cerinte speciale de sinitate;

f) are studiile necesare prevazute pentru functia publicii respectivi;

g) n ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o functie publici conform art. 64 alin. (1) lit. a),
b) si f) sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni sdvirsite cu intentie;

i) nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumiti
activitate, ca pedeapsd de baza sau complementari, ca urmare a sentinfei judecitoresti definitive
prin care s-a dispus aceasti interdictie.

j) nu are interdictia de a ocupa o functie publici sau de demnitate publica, ce deriva dintr-
un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Cerinte specifice:
cunoasterea finantelor publice;
cunoasterea legislatiei in domeniu;
cunoasterea modului de functionare a unei autoritati publice;
cunostinte de operare la calculator cu programele: 1-C; Word, Excel.

Studii: Superioare de licentd sau echivalente in domeniul financiar, contabil.

Experienti profesionali: minim cinci ani experientd profesionald in domeniu.

Cunogtinfe: cunoasterea legislatiei in domeniu; politicilor §i procedurilor in domeniul
managementului finantelor publice; cunostinte si abilitdti de utilizare a calculatorului ( Excel,
Word, Power Point).

Abilitafi: Organizare, analiza si sintezd, argumentare, instruire, motivare, consultare, solutionare
de probleme, comunicare eficientd, lucru in echipa.




Atitudini / comportament:
spirit de inifiativa, diplomatie, flexibilitate, disciplin, responsabilitate, rezisten{d de efort si stres,
tendin{d spre dezvoltare profesionald continu.
2. Denumirea functiei publice vacante: specialist in sectia rapoarte si analizi in sistemul
bugetar — 1 functie vacanti.
a) Scopul general al functiei:
Participarea la asigurarea corectitudinii evidenfei contabile, intocmirii la timp a rapoartelor
financiare privind executarea bugetelor APL de nivelul I si 11, pe toate tipurile de institutii pe baza
instructiunilor si indicatiilor Ministerului Finantelor, Legii Contabilitatii si hotirérilor de Guvern,

b) Sarcinile de bazi ale functiilor:

- Participarea la primirea, examinarea si totalizarea rapoartele privind executia bugetelor satelor
(comunelor), oragelor, precum si devizelor de cheltuieli ale administratorilor de buget;

- Participarea la pregitirea si sistematizarea documentelor contabile din cadrul contabilitatii
bugetare si depunea lor la arhivi in ordinea stabiliti;

- Utilizarea tehnologiilor informationale ce tin de evidenta contabila.

¢) Conditiile de participare la concurs:

a) define cetdfenia Republicii Moldova;

b) posedd limba roman si limbile oficiale de comunicare interetnici vorbite in teritoriul
respectiv in limitele stabilite de lege;

¢) are capacitate deplind de exercitiu;

d) nu a implinit virsta de 63 de ani;

¢) este apta, din punct de vedere al stirii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice,
conform certificatului medical eliberat de institufia medicala abilitatd, dacd pentru functia
respectiva sint stabilite cerinte speciale de sinitate;

f) are studiile necesare prevazute pentru funcia publica respectiva;

g) in ultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o funcgie publica conform art. 64 alin. (1) lit. a),
b) si f) sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infracfiuni savirsite cu intentie;

i) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumiti
activitate, ca pedeapsd de bazd sau complementari, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive
prin care s-a dispus aceastd interdictie.

j) nu are interdictia de a ocupa o func{ie publici sau de demnitate publicé, ce deriva dintr-
un act de constatare al Autoritafii Nationale de Integritate.

Cerinte specifice:
cunoasterea legislatiei in domeniu;
cunoasterea modului de functionare a unei autorititi publice;
cunostinte de operare la calculator cu programele: 1-C; Word, Excel.

Studii: Superioare de licentd sau echivalente in domeniul financiar, contabil.

Experienti profesionali: minim un an experienta profesionals in domeniu.

Cunogtinfe: cunoasterea legislatiei in domeniu; politicilor si procedurilor in domeniul
managementului finantelor publice; cunostinte si abilitati de utilizare a calculatorului ( Excel, Word,
Power Point).

Abilitagi: abilitati de lucru cu informatia, planificarea, analizarea si elaborarea documentelor,
consultare, instruire, prezentare, comunicare eficients, lucru in echipa.

Atitudini / comportament:

spirit de initiativa, diplomatie, flexibilitate, discipling, responsabilitate, rezistentd de efort si stres,
tendinti spre dezvoltare profesionals continua.

4. Pentru participare la concurs se depun urmdtoarele documente:
a) formularul de participare;




b) copia buletinului de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionali si/sau de specializare;

d) copia carnetului de muncs;

e) certificatul medical;

f) cazierul judiciar;

g) CV+foto.

*Nota : Certificatul medical §i cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declarafii pe proprie
rdspundere. In acest caz, candidatul are obligatia sd completeze dosarul de concurs cu originalul
documentului in termen de maximum 10 zile calendaristice de la data la care a fost declarat
invingdtor, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire.

S. Bibliografia concursului:

Legea nr.158/2008 cu privire la functia public si statutul functionarului public;

Legea nr.181/2014 finantelor publice si responsabilititii bugetar-fiscale;

Legea nr.397/2003 privind finantele publice locale;

Legea nr.436/2006 privind administratia publica locala;

Legea nr.131/2015 privind achizitiile publice;

Legea nr.25/2008 privind Codul de conduiti al functionarului public;

Legea nr.133/2016 privind declararea averii si intereselor personale;

Legea nr.82/2017 a integritatii;

Legea bugetului de stat pe anul bugetar respectiv:

10. Legea contabilitiii nr.113/2007;

11. Legea nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar;

12. Hotdrirea Guvernului nr. 201/2009 Privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 158-
XVI din 04.07.2008 cu privire la functia publici si statutul functionarului public,

13. Hotérirea Guvernului nr.1231/2018 pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 270/2018
privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar,

14. Ordinul ministrului finantelor nr.208/2015 privind Clasificatia bugetari;

15. Ordinul ministrului finantelor nr.124/2023 din 21.12.2023 cu privire la aprobarea Setului
metodologic privind elaborarea, aprobarea si modificarea bugetului;

16. Ordinul ~ ministrului ~ finantelor  nr.215  din =~ 28-12-2015  cu privire  la
aprobarea Normelor metodologice privind executarea de casi a bugetelor componente
ale bugetului public national si a mijloacelor extrabugetare prin Contul Unic Trezorerial al
Ministerului Finantelor.
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Noti: copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd cu
documentele originale.

Data limitd pentru prezentarea documentelor — 20 zile de la data publicirii anuntului, pe pagina
WEB a Consiliului raional.

Actele pot fi prezentate la_adresa: Directia Generald Finante Hincesti, mun. Hincesti.
stt.M.Hincu nr.123, et.2, bir.20 anticamera .
Informatii suplimentare: Tel.(269)24450; (269)22009

Comisia de concurs




