REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL HINCESTI
MD-3400, mun. Hincesti, str. M. Hincu, 138
tel. (269) 2-20-48, fax (269) 2-23-02,

E-mail: consiliul@hincesti.md

PECITYBJIMKA MOJIJIOBA
PAMOHHBII COBET XbIHYELITE
MJ1-3400, MYH. XBIHYCUITE, yiI. M.Xzinky, 138
Ten. (269) 2-20-48, daxc (269) 2-23-02,

E-mail: consiliul@hincesti.md

DECIZIE
mun. Hincesti
din 24 martie 2023 nr. 01/18

Cu privire normele specifice ale
IMSP ,,Centrul de Sinsitate Bujor,,

Avand in vedere demersul sefului IMSP ,,Centrul de Sinitate Bujor,, nr.02/1-
20/252 din 03.03.2023, in temeiul articolului 4 al Legii ocrotirii sanatatii nr.411-XIII
din 28 martie 1995, in conformitate, cu prevederile Normelor metodologice cu privire
la formarea devizului de venituri si cheltuieli (business-plan) si gestionarea mijloacelor
financiare provenite din fondurile asigurérii obligatorii de asistentd medicali de citre
institutiile medico-sanitare publice incadrate in sistemul asigurdrii obligatorii de
asistentd medicald aprobate prin Ordinul Ministerului Sanatatii al Republicii Moldova
nr.29/21-A din 22.01.2021, in conformitate cu Regulamentul privind salarizarea
angajatilor din institutiile medicsanitare publice incadrate in sistemul asigurarii
obligatorii de asistentd medicald, aprobat prin Hotdrarea Guvernuluj nr.837/2016, ,,
Regulamentul institutiilor medico-sanitare publice raionale aprobat prin Decizia
Consiliului raional Hincesti nr.04/03 din 16.07.2018, si tinand cont de Decizia
Consiliului administrativ ale IMSP din raionul Hincesti nr.3, 4, din 03.03.2022, in
temeiul art.43 jalin.(1) Iit. Q) si alin. (2), art. 46, alin.(1) din Legea privind
administrarea publicd locali nr. 436-XVI din 28.12.2006, coraborate cu art.118; 120;
132 Cod Administrativ nr.116/2018 Consiliul Raional Hincesti, DECIDE:

1. Se aproba:

I.1.  Organigrama IMSP »Centrul de Sanitate Bujor,, pentru anul 2023,

conform Anexei nr.1;
1.2.  Statele de personal ale IMSP .»Centrul de Sanitate Bujor,, la situatia de
01.01.2023, conform Anexej nr.2:
2. Se coordoneazi:

2.1. Modificari in devizul de venituri si cheltuieli (business-plan) din
mijloacele asigurari obligatorii de asistentd medicals pentru anul 2022 |Ia
IMSP ,.Centrul de Sinitate Bujor,, -micsorarea sumei veniturilor si
cheltuielilor cu 5061,66 lei conform Acordului  Aditional nr.2 din 31
decembrie 2022 la Contractul de acordare a asistentei medicale in cadrul
FAOAM nr.05-08/276 din 31 decembrie 2021;

2.2. Modificdri in devizul de venituri si cheltuieli (business-plan) din
mijloacele asigurari obligatorii de asistentd medicala pentru anul 2022 Ia
IMSP ,,Centrul de Sinitate Bujor,, - conform Acorduluj F/C din
30.12.22 la devizul de venituri si cheltueli (business-plan) din contul
FAOAM pe anul 2022 in sum3 de -16000.00 lei.




3. Se aproba delegarea in functiile de serviciu ale Presedintelui raionului, dlui Turie
LEVINSCHI, monitorizarea executarii prezentei decizii.

4. Prezenta decizie intri in vigoare la data includerii in Registrul de Stat al Actelor

Locale si poate fi contestati [a Judecitoria Hincesti, sediul laloveni, in termen de

30 de zile de la data comunicsrij potrivit prevederilor Coduluj Administrativ
nr.116/2018.

Presedintele sedintei: : " Vasile GAJIU

Contrasemneazi: f

Secretara 7 "f__‘_
Consiliului Raional Hineesti @J’ . Elena MORARU TOMA
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Statele de personal
al IMSP CS Bujor raionul Hincesti
de le 01.01. 2023 ( populatia 7212)

Anexa nr.2

Numarul de unitati
Codul Numarul de functii pe categorii de personal aprobate in statele de | Salariu |
functiei personal tarifar
(de
NPT - o functie)
L Personal de conducere si administrativ
134211 Sef Centru de Sanatate cu 50% efort medic de familie 1,0 15470
Medici
221104 Medic de familie 1.3 16882.50
] Personal medical mediu
~7"1"322101.10 = | Asistent medical de familie 1,0 7460
322101 Asistent medical de familie 4.0 32560
325301 Asistent medical comunitar 1.5 11870
321203 Felcer laborant, laborant cu studii medii 1,0 8080
st L : Personal inferior
515116 Sora economa 0,5 2215
532102 Person.de ingrijire incaperii 1.5 6330
334403 Registrator medical 0.5 2215
Personal administrativ-gospodaresc
241106 Contabil cu indeplinirea obligatiunilor de contabil-sef 0,5 4225
1241106 | Contabil (salariu,material,achizitii) 0,25 21125
242320 Inspector serviciu personal 0,25 2500
832201 Conducator auto 1,0 5540
962908 Paznic 2,0 8440
OMF Onesti
221104 Medic de familie 1.0 13730
e 322101 | Asistent medical de familie 2,0 17640
1325301 Asistent medical comunitar 0,7 6615
532102 Personal de ingrijirea incaperii 1.0 4220
962908 Paznic 1.0 4220
OMF Miresti
-1 221104 Medic de familie 0,7 7566
s SBART01 | Asistent medical de familie 1,0 8820
325301 Asistent medical comunitar 0.5 4410
532120 Person.de ingrijire incaperii 0.5 2110
OMTF Boghiceni
221104 Medic de familie 1,4 21255
322101 Asistent medical de familie 3.0 25770
eimiiador=3963(0 ] - | Asistent medical comunitar 1.0 8475
532120 Personal de ingrijirea incaperii 1,0 4220
962908 Paznic 1,0 4220
832201 Conducator auto 1,0 5540
Total pe institutie,inclusiv: 32.6 264956
Personal de conducere 1,0 15470
‘Medici,specialisti (medici) cu studii superioare 4,4 59433,50
Personal medical cu studii medii 15,7 132045
Personal de ingrijirea incaperii 4.5 21310
Alt personal 7.0 36797,50




