RAPORTUL

privind activitatea Bibliotecilor Publice in vederea implementarii in raion a legii ,,Cu privire
la biblioteci” nr.160 din 20.07.2017.

Motou: ,.Cartile sunt cele mai bune unelte de cioplire a mintii”
,EXistd o carte pentru fiecare moment de cumpana in
existenta fiecaruia dintre noi. Nefericit cel ce nu gaseste
cartea potrivitd la momentul potrivit” Adrian Pintea

Criteriile esentiale prin prisma carora studiile internationale determina nivelul de culturd al unei
tari includ cinci indicatori: sistemul de educatie, numarul de ziare, disponibilitatea calculatoarelor
si numarul de biblioteci cu numarul de publicatii disponibile in bibliotecile publice.

Cadrul legislativ si de reglementare, elaborat in ultimii ani, orienteaza bibliotecile publice in
implicarea cat mai activa si eficientd in dezvoltarea comunitatilor din teritoriu.

Directia Cultura si Turism este institutia care coordoneaza activitatea bibliotecilor si se ocupa de
sinteza si analiza datelor privind activitatea intregului Sistem de biblioteci din raionul Hancesti.
Reteaua bibliotecilor publice din raion conform Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si
Cercetarii al Republicii Moldova nr.931 din 16.07.2021 ,,Cu privire la evaluarea bibliotecilor
publice teritoriale din raionul Hancesti” cuprinde 51 de biblioteci publice, inclusiv Biblioteca

Publica Raionali ,,IPS Antonie Plamadeala” cu categoria de evaluare .

Categoriile de evaluare atribuite bibliotecilor

34

16

1

Categoria | Categoria 1l Categoria IV

Timpul de functionare pe siptimana

20 ore 50 ore
8 biblioteci 3 biblioteci
30 ore
7 biblioteci 40 ore
33 biblioteci

Activitatea metodica in bibliotecile publice din sate este greu de realizat fara de Biblioteca Publica
Raionala, care este Centrul metodologic pentru intregul sistem de biblioteci.



Misiunea de baza a bibliotecilor din reteaua de biblioteci a raionului Hancesti a fost si ramdne a

fi promovarea cartii si lecturii printre utilizatorii de toate varstele, ele servesc drept punct de
conectare a cetatenilor la informatii valoroase, promoveaza accesul la valorile universale
facilitand procesul de cunoastere a valorilor nationale.

Valorile bibliotecilor sunt: satisfactia beneficiarilor, democratia, calitatea, inovatia, schimbarea
si munca in echipa pentru toate bibliotecile din raionul Hancesti.

Activitatea bibliotecilor publice in perioada anilor 2020-2021 a fost axata pe urmatoarele prioritati:
« Biblioteca — sursa de informare veridica;

« Promovarea imaginii si a serviciilor bibliotecilor publice;

« Asigurarea unui management de calitate;

« Crearea unui mediu atractiv pentru comunitate

Obiective:

» asigurarea serviciilor de calitate conform necesitatilor utilizatorilor;

 formarea tuturor categoriilor de utilizatori in domeniul culturii si informatiei;

» cresterea indicatorului de frecventa;

« realizarea unui program anual de promovare a imaginii bibliotecilor;

e actualizarea si implementarea cadrului de reglementare a bibliotecilor conform noilor acte
legislative si normative Tn domeniu;

» cresterea bugetului anual pentru dezvoltarea colectiei de publicatii si resurse informationale;

» implementarea proiectelor institutionale, nationale si internationale;

e crearea zonelor noi de lucru si agrement pentru utilizatori;

 asigurarea spatiilor functionale cu mobilier confortabil,

« dotarea cu echipament modern.

Constatarea cea mai durd este cd tendinta de descresterea indicatorilor de performanta, specific
ultimilor ani s-a pastrat si chiar s-a amplificat. Desigur indreptatirea noastra pentru anul 2020 a
fost fenomenul Pandemiei, dar toti indicatorii de performanta au suferit schimbari si nu in folosul
institutiei. Acesti indicatori de baza precum: numarul de utilizatori, imprumuturi, vizite, achizitii
atrag un grad de atentie din partea profesionistilor din biblioteci, mass-medie, dar si a factorilor de
decizie.

Dezvoltarea colectiilor
Conform datelor statistice de la 1 ianuarie 2021 colectiile bibliotecilor publice constituie 456160
exemplare. Dintre care in limba romana — 330094 exemplare.

Structura colectiilor conform apartenentei lingvistice:

1%

¥ Limba roméana

B Limba minoritatilor
nationale

Limbi straine

Structura colectiilor dupa continut:



4%

B Filozofie. Religie. Stiinte
sociale. Istorie

® Matematica. Stiinte naturale.
Stiinte aplicate. Geografie

= Lingvistica. Filologie.
Literatura

B Generalitati. Arta. Sport

Sursele de completare:

3954 unitati
documente

1323 unitati
documente

Buget Donatii

Indicatorii. Achizitia documentelor. Colectii

Nr. Denumirea indicatorilor 2020
1. | Achizitii per capita 0,054
2. | Indice mediu de lectura 9,8
3. | Indice mediu de circulatie a fondului 0,30
4. | Indice mediu de Tnnoire a fondului 75,8
Indice mediu de dotare (publicatii):
. 4,05
- Un locuitor
- 31,8
- Per utilizator 8.99
- O biblioteca !
Volumul muncii pentru un bibliotecar:
5 - ptilizatori 213,9
' - Imprumuturi (mii) 2,1
- Vizite (mii) 2,24




Numarul total de achizitii n 2020 a fost — 6117 exemplare, ceea ce demonstreaza ca in comparatie
cu anul precedent in anul 2020 s-au achizitionat cu 560 exemplare mai putin.

Cel mai bine s-a facut achizitie de carte in bibliotecile:

Dupa numar de documente:

BP Balceana — 273 ex.

BP Horjesti — 260 ex.

BP Fundul Galbenei — 259 ex.
BP Ciuciuleni — 258 ex.

BP Caracui — 257 ex.

BP Bujor — 195 ex.

BP Nemteni — 181 ex.

BP Cioara — 169 ex.

BP Crasnoarmeiscoe — 162 ex.
BP Topor — 146 ex.

. BP Carpineni — (2 biblioteci) 80ex+70ex.
BP Leuseni — 96 ex.

13. BP Voinescu — 81 ex.
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Dupa suma alocata din bugetul bibliotecii:

BP Caracui — 16 120 lei

BP Bujor — 15 000 lei

BP Cioara — 12 000 lei

BP Ciuciuleni (2 biblioteci) — 10 000 + 10 000 lei
BP Fundul Galbenei — 10 000 lei

BP Leuseni — 10 000 lei

BP Voinescu — 10 000 lei

BP Nemteni — 9 500 lei

BP Horjesti — 9 100 lei

BP Topor — 9 100 lei

. BP Carpineni (2 biblioteci) — 8 700 + 8 400 lei
BP Bilceana — 5000 lei

13. BP Crasnoarmeiscoe — 5000 lei
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Potrivit datelor pentru anul 2020 Tnnoirea colectiilor bibliotecilor publice din raionul Hancesti are
loc o data la 75,8 ani.

Rata medie de innoire a fondului de carte se calculeazd conform urméatoarei formule:

Numarul de volume aflate in stoc la finele anului de referinta impartit la numarul de volume
achizitionate in anul referinta.

Cel mai bun indicator (26,6) a fost in anul 2013, cand bibliotecile publice au beneficiat de o donatie
impundtoare de carte din Romania, din colectia ,,Adevarul”.



Colectia de publicatii periodice constituie — 396 titluri.

Periodica
557 482
396
2018 2019 2020

Daca 1n anii precedenti bibliotecile aveau posibilitatea de a se abona la reviste foarte solicitate din
Romania acum nu mai avem aceastd oportunitate, din motive neelucidate inca. Valoarea si
succesul unei biblioteci depinde in mare parte de colectiile ei, mai ales in timpuri cand stirile false
ocupd un spatiu tot mai extins si sunt o amenintare reald, pentru cd nu poate exista democratie,
libertate de opinii, spre care tinde lumea, cand este vorba de dezinformare si, respectiv, ignoranta.
De rénd cu tehnologiile si serviciile inovative, colectiile de biblioteca sunt fundamentul pe care se
pot edifica si consolida comunitati de succes. Calitatea colectiilor se numara printre motivele
invocate de utilizatori pentru a argumenta de ce vin sau nu vin mai des la biblioteca. Din datele de
mai sus, este vizibil ca nu toate bibliotecile din raion fac anual achizitia de carte, conform Legii
nr.160 ,,Cu privire la biblioteci”. O solutie de imbunatatire a situatiei la acest capitol, ar fi achizitia
de carte centralizat, cu atadt mai mult, ca Biblioteca raionala are specialisti pregatiti, pentru a se
ocupa de prelucrarea si achizitia colectiilor. Recomandarile IFLA/UNESCO, ne arata ca rata medie
de Tnnoire a colectiei de carte este de 7-10 ani, pe cdnd comparam cu rata de innoire a colectiei
inregistrata in Republica Moldova este de 79 de ani, aici avem o dovada clara ca nici nu poate fi
vorba de o calitate buna a colectiei. La fel de sumbru este si tabloul achizitiilor per capita de 0,054
sau 54 de carti la 0 mie de locuitori, in timp ce IFLA/JUNESCO recomanda 0,25 carti per capita,
sau 250 carti la o mie de locuitori. Pentru a stabili necesarul de resurse la achizitia de publicatii,
poate fi folosita urmatoarea formula de calcul utilizatd de catre bibliotecile lumii: pretul mediu al
unei carti inmultit cu 0,25 (achizitii per capita si inmultit cu populatia tinta.)

Resursele electronice:
Bibliotecile din raion fac parte din reteaua Novateca. Datorita acestui fapt au fost echipate cu
tehnica moderna. Echipamentul tehnologic prezent in bibliotecile din raionul Hancesti:

- Calculatoare — 169
- Tablete — 26

*  Imprimante multifunctionale - 46

Utilizatorii

Tn anul 2020 de serviciile bibliotecilor publice au beneficiat 14335 utilizatori activi. Ceea ce
inseamna cd 13 % din numarul total de populatie frecventeaza biblioteca publica. 8 % din numarul
total de populatie care frecventeaza biblioteca sunt copii pana la 16 ani.



Utilizatori activi
(numar utilizatori)

20 822
19 403 14 335
2018 2019 2020

In anul 2020 au fost inregistrate 150657 intrari, dintre care copii pana la 16 ani — 102054 persoane.

Vizite
(numar persoane)
257 514
233 233
150 657
2018 2019 2020

In anul 2020 au fost consultate 141 098 documente, dintre care 89956 exemplare de citre copii
pana la 16 ani.

Tmprumut
(numgr documente imprumutate)
219676
213514
141 098
[ )
2018 2019 2020

Serviciile moderne — componenta de baza a activititii bibliotecilor

Serviciile moderne oferite de catre bibliotecile publice sunt concepute ca un set de activitati,
servicii, programe relevante in curs de desfasurare pentru a putea satisface necesitatile membrilor
comunitatii. Ele sunt repartizate pe domenii cum ar fi:



o Incluziune digitald (ABC-ul calculatorului pentru toti, ICAN, Centrul de informare al Uniunii
Europene, Descoperim localitatea prin QR-cod, Jocuri educative, Code Lab, Peripetiile lui
Tabletel-Ghidusel, Flipa Clip, etc.) — 34 biblioteci

« E-guvernare — 4 biblioteci

 Educatie (Jocul socio-educational ,,In drum spre casd”, Istorii locale in povesti digitale,
Educatie Mediatica, Eco incepe cu tine, Arta vorbirii in public, Cum sa-l cunoastem mai bine
pe Dumnezeu, Arta desenului, Ora sa stim, Centrul de Informare al Uniunii Europene, Bunele
maniere se invata din copilarie, Violenta se invinge prin lecturd, Scutierii Naturii) — 55
biblioteci

o Sanitate (Plantele medicinale — miracolul sandtdtii, Sandtatea pentru toti, Impreund luptim
impotriva cancerului la sdn si col uterin, etc.) — 18 biblioteci

e Cultura si recreere (Ne jucam si reciclam, Clubul de animatie, Jucarioteca, Sah pentru toti,
Arta fotografica, Gimnastica Intelectuala, Clubul Persoanelor in etate, Magia culorilor,
Biblio-Deco pentru copii, etc.) — 40 biblioteci

Instruiri pentru utilizatori

4146 3701
| ‘ 2432
t .
2018 2019 2020
Numar de participanti
12659
8442 7740
2018 2019 2020

Descrierea activitatilor cultural-educative

Activitdtile cultural-educative se organizeazd in bibliotecile publice din raionul Hancesti in
concordanta cu cerintele actuale ale utilizatorilor. Unele activitati se desfasoara in parteneriat cu
institutiile de Invatdmant si institutii prescolare cum sunt gimnaziile, liceele si gradinitele.
Promovarea cértii si a lecturii si bibliotecilor ca institutii de culturd se desfdsoard prin prisma
programelor si campaniilor nationale si a activitatilor de promovare a diversitatii culturale si a
valorilor umane.

e Ziua internationala a cititului Tmpreuna se marcheaza la data de 3 februarie. Cu aceasta ocazie
S-au organizat expozitii de carte: ,,Citim impreuna — parinti, copii, prieteni”, ,,Invatam bunele
maniere din carti”. Discutii pe marginea operelor renumitilor scriitori: Aurelian Silvestru,



Andrei Lupan, Lucian Blaga, Mihail Sadoveanu (opera Baltagul), Ion Druta (drama in trei acte
Doina), revistd bibliografica ,,Carti despre bunele maniere in biblioteca noastrd”, lectie de
informare ,,Invatdm bunele maniere din carti”.

S-a organizat o prezentare a cartilor aniversare in 2020:

,»Alexandru Lapusneanu”, nuvela istorica de Constantin Negruzzi — 180 de ani de la
publicare;

,Alice in Tara Minunilor”, povestire fantastica de Lewis Carroll — 155 de ani de la publicare;
,Aventurile lui Huckleberry Finn” roman de Mark Twain — 135 de ani de ani de la publicare;
,,Baltagul”, roman de Mihail Sadoveanu — 90 de ani de la publicare;

,,Cantarea Romaniei”, poem alegoric de Alecu Russo — 170 de ani de la publicare;

,,Cel mai iubit dintre pamanteni”, roman de Marin Preda — 40 de ani de la publicare;
,Degetica”, poveste de Hans Christian Andersen — 185 de ani de la publicare;

,Jon”, roman de Liviu Rebreanu — 100 de ani de la publicare.

Crengiana este un program care se organizeaza si se desfasoara in toate bibliotecile din reteaua
Hancesti Tn luna aprilie. Se organizeaza multe activitati cu caracter cognitiv-distractiv unde
utilizatorii bibliotecilor participa cu mare drag: Expozitii, concursuri, sezatori literare,
spectacole, vizionari filme cu titluri sugestive: ,,Turbinca cu povesti a lui Ion Creanga”, ,in
povesti cu Ton Creangd”, ,,Jon Creangi — fiinta si sufletului neamului romanesc”, ,.In lumea

povestilor crengiene”;

Lecturile verii 2020. Tn cadrul acestei campanii s-au organizat activititi online in care micii
utilizatori au participat cu entuziasm. bibliotecile au propus utilizatorilor un sir de activitati
cognitiv-distractive: jocuri literare, ateliere de creatie, vizionari filme, master-class. In vacanta
mare utilizatorii copii citesc carti dupd programa scolara recomandate de profesori dar li se
propun si liste de recomandare unde sunt incluse carti editate recent. S-au organizat activitati
educative cu genericul ,,Vara asta am citit”, ,,Vara la biblioteca”. S-a elaborat chestionarul
»Raspunde repede”. Bibliotecile din raion au elaborat programe de activitati ce includ:
expozitii de carte, discutii, ore de informare, de lecturd, ecologice, prezentari de carte (,,O carte
noud — o raza de lumind”, ,,Creste mandru baietelul” de Maria Dodu).

Program National Lectura Central. In acest context de pandemie globala toate bibliotecile
de reteaua, Hancesti s-au confruntat cu imposibilitatea de-a organiza activitati cultural —
educative cu participarea masivi a utilizatorilor. Insa activitatile si-au schimbat forma. Ne-am
axat pe platforma online si alte aplicatii. Toate activitatile au fost incluse in programe
desfasurate pe parcursul lunii septembrie. Lansari expozitii: ,,Lectura — o caldtorie spre inima
sisuflet”, ,,Prin carte si lectura — spre-o societate mai buna”. Discutii pe tema: ,,Lectura si jocul
pe timp de pandemie”, ,,O lume intreaga intr-o carte”, ,,Cartea care te impresioneazd mai mult”.
La BPR ,,IPS Antonie Plimadeald” a fost organizat un concurs de eseuri ,,Cartea si lectura pe
timp de pandemie”. Programul Lectura Central s-a desfasurat organizat cu responsabilitate si
mult interes din partea utilizatorilor bibliotecilor publice.

Cartile promovate in campania ,,5a citim impreund”, 2020 au fost: ,Iesirea din uitare” de Ion
Anton si ,Nascocili roade gumas si feciorul lui Pacald” de Titus Stirbu. Intalnirile cu acesti doi
scriitori au avut loc online la care au participat bibliotecari utilizatori din tot raionul Hancesti.
Datorita faptului ca aceste Intalniri s-au organizat online, numarul de utilizatori a fost mult mai
mare. Biblioteca publica raionala ca centru teritorial metodologic a sustinut campania prin
informarea permanenta a bibliotecarilor si utilizatorilor pe toate caile posibile (Skype,
Facebook, intruniri profesionale, instruiri).

Zilele bibliotecii ,,IPS Antonie Plimideala” care se desfisoara anual incepand cu data nasterii
marelui nostru inaintas Antonie Plamadeala 17 — 21 noiembrie si include un program de



activitati cu lansarea expozitiilor ,,Antonie Plamadeald — un exponent al generatiei de aur”,
,»IPS Antonie Plamadeala in presa locala si republicana”;

« Anul 2020 a fost declarat Anul Lecturii deci ca obiectiv am avut promovarea lecturii ca baza
pentru culturd, cunoastere si dezvoltare. Cu aceasta ocazie a fost organizate expozitii de carte:
,Cartea — comoara pentru suflet”, ,,La multi ani Carte”. S-a organizat prezentari de carte
aniversara: ,,Alexandru Lapusneanu de Constantin Negruzzi”, ,,Alice in Tara Minunilor de
Lewis Carroll”, ,,Aventurile lui Huckleberry Finn de Mark Twain”, ,Baltagul de Mihail
Sadoveanu”, ,,Cantarea Romaniei de Alecu Russo”, ,,Istoria ieroglifica de Dimitrie Cantemir”

e Sezatoare de Sfantul Andrei ,,De la lume adunate si-napoi la lume date”. Conform traditiei
populare de ziua Sfantului Andrei, caruia 1 se mai spune si cel dintdi chemat, considerat
increstinatorul Scitiei Minor si a unei bune parti a stramosilor nostri geto-daci, se organizeaza
sezatori unde se utilizeaza diferite obiceiuri si traditii. Astfel de activitati se organizeaza si de
biblioteci. Frumos s-a sarbatorit anul acesta in bibliotecile publice din Loganesti, Voinescu,
Cioara, Cotul Morii, Sarateni, Carpineni si altele, unde se respectd traditiile populare si se
promoveaza pentru a nu fi date uitarii.

Activitate metodologica. Formare profesionala continua

BPR ,,IPS Antonie Plimideald” isi desfasoara activitatea si in calitate de Centru biblioteconomic
teritorial Hancesti — pentru cele 51 de biblioteci publice din raion. Pentru o activitate eficienta a
Centrului ne-am propus sa realizam un gir de actiuni in sprijinul bibliotecilor publice din raion care
au fost orientate spre: perfectionarea si coordonarea serviciilor de biblioteca; perfectionarea
cadrului de orientare In domenii; intensificarea relatiilor de colaborare intre biblioteci si alte
institutii preocupate de educarea copiilor; diseminarea informatiilor de specialitate; promovare
experientei avansate si organizarea la nivel raional a unor activitdti de promovare a cartii si lecturii,
bibliotecii. Conform programului de perfectionare profesionald organizdm lunar diverse forme de
instruiri cu bibliotecarii bibliotecilor publice din raion. Tn cadrul acestor instruiri oferim consultatii
din domeniul biblioteconomic in sistem traditional si automatizat pentru diverse teme solicitate.
BPR ,.IPS Antonie Plimideali” ca Centru biblioteconomic teritorial realizeaza programe de
pregatire, elaborat In functie de interesele institutiei si de necesitatile de instruire a bibliotecarilor.
Aceste programe constd in intalniri profesionale, ateliere de lucru, traininguri. Temele sunt
sustinute de bibliotecari cu experienta si specialisti in domeniu.
Frecvente au fost instruirile ce tin de formarea profesionald in afara institutiei. S-a incurajat
participarea la seminare, ateliere ori conferinte de catre diferite institutii sau biblioteci. Astfel s-au
acumulat un numar considerabil de 10 522 ore academice de catre personalul care a participat la
diferite instruiri si perfectiondri de nivel national.

Seminare:
» ,Reteaua de biblioteci din raionul Hancesti — realizari si perspective”;
« ,Evaluarea bibliotecilor publice, un proces nou in activitatea biblioteconomica”.
» ,Dezvoltarea abilitatilor unui bibliotecar modern”.

Ateliere:
» ,Metodele si procedurile pentru evaluarea impactului bibliotecii”;
» ,Asistentd metodologicd si bibliografica a noilor angajati din reteaua de biblioteci,
Hancesti”;
» Instructiune de securitate si sdnatate in munca pentru personalul bibliotecii;
» Serviciile prestate de catre Agentia Servicii Publice;
» SMB ,Séandtatea pentru toti — experiente si practici’”;
» Programului National ,,Lectura Central editia a I1I-a”.



Traininguri:

» ,.Situatia bibliotecilor pe timp de pandemie”;

e Metode de protectie in caz de pandemie (COVID-19); Riscurile psihosociale si stresurile la
locul de muncad; Obligatiile angajatorului pe timp extrem;

« SMB ,Sanatatea pentru toti — experiente si practici”;

« Campania Nationald ,,Sa citim Tmpreuna”, editia a [X-3,;

« Platforma ZOOM;

» Studierea Programului Movie Maker;

« Organizarea si desfasurarea concursului republican ,,La izvoarele intelepciunii”, editia a 30-a,
consacrata ilustrului scriitor si om de culturd romaneasca Lucian Blaga;
,EBvaluarea bibliotecilor din Reteaua de biblioteci Hancesti”.

Personalul

O biblioteca este mare si importantd nu numai prin spatii si colectii, dar mai ales prin potentialul
intelectual, prin bibliotecarii care se angajeaza zilnic sa sprijine nevoile utilizatorilor ale intregii
comunitati. Este esential ca acesti oameni sa primeasca un salariu echitabil, sa fie pregatiti, iar
rolul lor sa fie apreciat si inteles. Lucratorii din biblioteci trebuie sd urmeze un set de principii
etice clar definite si trebuie sa fie platiti, asigurati si protejati de autoritatile locale. Iata de ce
documentele de baza al organizarii activitatii bibliotecilor care stau la baza deciziilor de catre APL
sunt: Legea cu privire la biblioteci, nr.160/2017, Regulamentul de organizare si functionare
a bibliotecilor publice, elaborat in baza altui document de reglementare aprobat de
Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii (Ord.nr.186 din 26.02.2019). lar angajarea
personalului de biblioteca se realizeaza in conformitate cu Regulamentul privind angajarea prin
concurs a personalului din bibliotecile publice, precum si criteriile minime de selectare a
personalului din biblioteci (aprobat prin ord.748/2019). Conform datelor statistice la 1 ianuarie
2021, in raion functioneaza 68 de bibliotecari, dintre care numai 9 bibliotecari sunt pe post de
bibliotecari principali, si un post de director la Biblioteca Publica Raionald. Evident ca personalul
reprezintd inima bibliotecii si cel mai important factor care poate imbundtiti performanta
bibliotecii. De aicea si nedumerirea fata de factorii de decizie, care au intrat in contradictie cu
Legea cu privire la biblioteci, in art.24 al acestei legi, unde expres se stipuleazi: Conducerea
bibliotecilor publice este exercitata de catre director sau, dupa caz, de catre adjunctul acestuia.
lar in conformitate cu art. 25 al acestei legi ,,Statul garanteazia remunerarea personalului
bibliotecilor publice, in functie de calificarea si rezultatul muncii, in conformitate cu legislatia
N domeniul salarizarii in sectorul bugetar”. Dupa evaluarea bibliotecilor publice, conform
Anexei 8 din Legea salarizarii nr. 270 din 2018, vor fi influentati pozitiv la salariu doar
personalul de conducere. Este foarte important, acum primarii, impreund cu consiliile locale sa
ia atitudine pentru personalul de biblioteci. Nu mai vorbim pentru bibliotecile, care au obtinut
o categorie mai inalta de calificare, sa fie numiti sef de bibliotecd, iar in cel mai rau caz,
bibliotecar principal. Deoarece primarii trebuie sa inteleagda ca nu pot cere de la o functie de
bibliotecar: rapoarte, statistici, regulamente elaborate si aprobate etc. Toate acestea trebuie sd
fie facute de un manager de biblioteca. Si desigur trebuie si primeasca salariul pe care il merita
cu adevarat. Conform pct.3 din Nota din Anexa nr.8 din Legea 270/2018 privind sistemul unitar
de salarizare n sectorul bugetar ,, Functia” Director (sef) este previzutd pentru o unitate CU
normd intreagd. In functie de volumul activititii, la decizia fondatorului, functia ,,Director
(sef)” poate fi instituiti cu normd partiald (pe fractiune de norma)”.

In urmitorii ani, bibliotecile trebuie si-si mobilizeze randurile si si lucreze pentru a oferi
profesionistilor domeniului, factorilor de decizie, mass-medie si comunitatilor cateva instrumente
si cifre pentru a vorbi despre valoarea si impactul pe care bibliotecile il au asupra comunitétilor.



Bibliotecile sunt pentru oameni, iar oamenii sunt fiinte sociale care au nevoie de contact cu alte
fiinte umane. Pentru oameni conteaza mult apartenenta comunitara. Cu cat mai multe platforme
digitale, sociale utilizeaza oamenii, cu atat mai mare este necesitatea de a frecventa locuri publice
unde sa se intdlneasca, sd se conecteze, sa se distreze. Prognozele sustin cd 1n viitor biblioteca va
imparti aceleasi spatii cu alte institutii din comunitate: Centre de cultura, scoli, birouri de turism.
Aceasta este o tendintd care se observa de citiva ani in diferite tari. insd apare in prim-plan
obiectivul comun de a face o comunitate mai puternica in stransa colaborare.

Argumentele pro biblioteca sunt urmatoarele:

« Bibliotecile au ceva de oferit pentru oricine

» Oferd tehnologii

o Oferad servicii pentru intreaga comunitate

e Oferd informatie veridica

* Sunt pe primul loc unde incd poti imprumuta carti

» Bibliotecile ofera spatii sigure

» Bibliotecarii sunt campionii egalitdtii

Trebuie sd constientizam ca in era netului bibliotecile nu sunt numai despre carti.

Imaginea bibliotecii depinde in mare masura de potentialul intelectual. De la 100 de studenti,
primiti anual la facultate de biblioteconomie s-au ajuns ca azi nimeni nu mai depune actele din
simpla convingere. Este primul semnal ca in scurt timp bibliotecile nu vor avea profesionisti. Fara
cuvinte mari, dar vom discuta despre o profesie Martir. Daca s-a ajuns ca nimeni din tineri acestei
tari sa nu doreascd o cariera legata de biblioteca, lucrurile sunt grave.

Urmare a adoptarii Legii cu privire la biblioteci nr.160 din 20.07.2017 la solicitarea Ministerului
Educatiei, Culturii si Cercetarii, in Legea cu privire la Administratia publica locald nr.436 din
28.12.2006 (publicat: 09-03-20007 in Monitorul Oficial nr.32-35, MODIFICAT.LP111 din
15.08.19, M0273/02.09.19 art386: in vigoare 02.10.19 a fost introdusa modificarca foarte
importantd pentru organizarea activitatii bibliotecilor: este vorba despre art.14, punct v?). Tn
sectiunea a 2-a a acestei legi Competentele consiliilor locale, in art. 4, al Legii privind
descentralizarea administrativa, consiliul local realizeaza urmatoarele competente:

V?) asiguri, sustine si dezvolti serviciile de bibliotecd pe teritoriul administrat prin
realizarea competentelor atribuite de Legea nr. 160/2017. Tn conformitate cu aceasti
modificare, APL sunt obligate sa organizeze activitatea bibliotecilor in conformitate cu Legea cu
privire la biblioteci, nr. 160 din 20.07.2017.

Tn Articolul 17 sunt stipulate atributiile Autoritatii Publice Locale (extras din lege):

Artl7. Autoritatea publica locala

1. Accesul populatiei la servicii de biblioteca se asigura de catre autoritdtile administratiei publice
locale.

2. Autoritatile administratiei publice locale sustin serviciile de biblioteca in cadrul unitatii
administrative respectiv prin:

a) instituirea bibliotecilor publice teritoriale:

b) asigurarea bibliotecilor publice teritoriale cu spatii, mijloace financiare necesare pentru
intretinerea edificiilor si spatiilor, achizitionarea si conservarea resurselor informationale,
asigurarea securitadtii, salarizarea si formarea profesionala continua a personalului bibliotecii
C) aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a bibliotecii publice teritoriale,

d) organizarea statelor de personal ale bibliotecii publice teritoriale,

Articolul 24. Angajarea personalului de biblioteca

1.Angajarea personalului cu functii de conducere din biblioteci se realizeaza prin concurs, in baza
criteriilor de componenta profesionala si manageriala.



Bibliotecarii din teritoriu intreaba permanent unde-s liderii profesiei, de ce nu-i apara. Adevarul
este ca se incearca de-a folosi toate instrumentele disponibile pentru a apara biblioteca si
bibliotecarul, folosind instrumentele disponibile ca cadrul legal, Legea cu privire la biblioteci,
Legea privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, legile sunt bune, dar
interpretarea si implementarea legilor este uneori total neconformata intentiilor si asteptarilor.
Dacé luam bugetele bibliotecilor ele nu sunt orientate spre dezvoltarea institutiei ci doar spre
supravietuire. In baza celor expuse se poate concluziona faptul ci in urmitorii 10 ani bibliotecile
publice din teritoriu vor folosi aceleasi spatii cu alte institutii. In era digitald, intalnirea,
comunicarea fata in fata nu devine mai putin semnificativa. Va persista nevoia de a vorbi despre
valoarea bibliotecii Tn moduri noi. Si dezvoltarea colectiilor relevante de publicatii va fi in
continuare o sarcina de baza este ceea ce distinge biblioteca de alte institutii. Numai in ultimii 10
ani numarul de biblioteci din raionul Hancesti s-a redus cu 13 unitéiti. Daca continudm cu acelasi
ritm, bibliotecile vor disparea de la sine. Nu-i institutia, nu-s probleme.

In final putem afirma ca pe parcursul anilor 2020-2021 reteaua de biblioteci din raionul Hancesti
si-a indeplinit in mare masura functiile specifice si atributiile stabilite prin legislatie, Tn ciuda
numeroaselor schimbari atat de ordin politic cat economic, care au atras fluctuatii de natura
financiara si umand. Cu toate acestea bibliotecile in mare parte au reusit, ca prin activitatile sale,
sa is1 valorifice colectiile de documente, sa ofere servicii de specialitate unui public eterogen si sa
organizeze, un nume propriu sau in colaborare, evenimente relevante deopotriva pentru specialistii
si publicul larg.



