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DECIZIE PROIECT
mun.Hincesti
din decembrie 2017 nr.07/___

Cu privire la examinarea Raportului de activitate
a Institutiei Publice Centrul Raional de Cultura
,, Conacul ManucBey ,, Hincesti

Intru executarea Deciziei Consiliului raional Hincesti nr. 02/28 din 24.03.2017 si in temeiul art. 46
alin (1) din Legea privind administratia publica locald nr. 436-XVI din 28.12.2006, Consiliul raional
Hincesti DECIDE:

1. Se ia act de Raportul de activitate a Institutieci Publice Centrul Raional de Cultura ,,
ConaculManucBey,, Hincesti pentru perioada ianuarie — noiembrie, prezentat de catre directorul-
interimar al I.P.C.R.C. ,, Conacul Manuc Bey,, Hincesti d-nul Placinta Tudor.

2. Se pune in sarcind [.P.C.R.C. ,, Conacul Manuc Bey,, Hincesti (d1 Placinta Tudor ):

2.1 Monitorizarea permanenta a starii Complexului cu elaborarea documentatiei de monitorizare in

conformitate cu obiectivele si criteriile stabilite de specialisti si informarea Consiliului raional,

2.2 Intocmirea si punerea in aplicare a unui program, de promovare a imaginii raionului axat pe
existenta Complexului si activitatea Centrului si a unui calendar anual de evenimente artistice si
culturale;

2.3 Colaborarea cu organizatiile patronale din turism, tour operatori, agentiile de turism,
Departamentele si Directiile de specialitate, ambasadele cu scopul includerii permanente in
circuitele de turism cultural national si international,

2.4 Imbogitirea patrimoniului institutiei prin donatii si achizitii.

2.5 Stabilirea parteneriatelor culturale cu institutiile si organismele de profil din tara si straindtate.

3. Monitorizarea executarii prezentei decizii se pune in sarcina vicepresedintelui raionului, dna Vera

PATRASCU.

Presedintele sedintei:

Contrasemneaza:
Secretarul
Consiliului Raional Hincesti Elena MORARU TOMA
Initiat: GhenadieBuza, presedintele raionului
Elaborat : Tudor Placinta, director-interimar al IPI.P.C.R.C. ,,Conacul
Manuc Bey,, Hincesti
Coordonat: Vera Patrascu, vicepresedintele raionului

Avizat: Sergiu Pascal, specialist principal (jurist) Aparatul Presedintelui




ANEXA
La Decizia Consiliului rational Hincesti
Nr. 07/_din decembrie 2017

RAPORTUL
cuprivire la activitatea Institutiei Publice Centrul rational de cultura
»Conacul Manuc Bey,, Hincesti

Institutia Publicd Centrul raional de cultura ,,Conacul Manuc Bey,, Hincesti (in continuarie
L.LP.C.R.C. ,,Conacul Manuc Bey,, Hincesti) a fost creatd la 07 decembrie 2016 prin decizia Consiliului
raional nr.03/05 in scopul asigurdrii durabilitdtii proiectului de reconstructie a monumentului de
importanta nationald,,Complexul istorico- arhitectural al familiei Mirzaian Manuc Bey,,

I.P.C.R.C. activeaza in baza Statutului inregistrat la Ministerul Justitiei al Republicii Moldova prin
decizia nr.22 din 20 ianuarie 2017, precum si a Regulamentului de ordine internd Nr. de inregistrare in
Registrul de Stat al organizatiilor necomerciale:7890

Data Tnregistrarii: 20 ianuarie 2017

Sediul organizatiei :or. Hincesti, str. Mitropolitul Varlaam,nr.51

IDNO:1017620000476.

La 25 ianuarie 2017 LLP.C.R.C ,,ConaculManucBey, Hincestiesteluatd la evidentifiscaldde catre

Serviciul fiscal de Stat IFS pe raionul Hincesti.
Fiind fondata de catre Consiliul raional institutia functioneaza in subordinea lui ca institutie publicd de
cultura cu personalitate juridica infiintatd in conformitate cu prevederile Legii nr.435-XVI din 28
decembrie 2006 privind descentralizarea administrativa si a Legii 436-XVI din 28 decembrie 2006
privind administratia publica locala, cu modificérile si completarile ulterioare, care desfasoara activitati in
domeniul culturii, de informare si educatie permanentd,reprezentind serviciile culturale de utilitate
publica, cu mare rol in asigurarea coeziunii sociale si accesului la informatie, precum si serviciile turistice
pentru punerea in valoare a Complexului istorico-arhitectural al familiei Mirzaian Manuc Bey.

Conform pct. 12 al Statutului, atributiile Centrului se realizeaza prin compartimentele din structura
organizatoricd a acestuia, repartizindu-se prin fisele postului, sarcinile concrete ce-i revin fiecarui post,
stabilite de Director si incheiate contractele individuale cu angajatii.

Centrul are urmatoarele compartimente:

a. Compartimentul Conservare,Protejare si punerea in valoare a ansamblului Complexului istorico-

arhitectural al familiei Mirzaian Manuc Bey

b. Compartimentul Servicii, turism si schimburi culturale;

c. Compartimentul Organizare evenimente culturale;

d. Compartimentul Financiar, contabilitate, juridic, resurse umane;

e. Compartimentul Comunicare
Pentru organizarea si asigurarea activitatii compartimentelor sus-numite Consiliul raional a aprobat

urmatoarele



State de personal ale Institutii Publice Centrul raional de cultura ,,Conacul Manuc Bey,, Hincesti

Denumirea functiilor Nr. de | Categoria de salarizare
unitati de retribuire a muncii Angajati
personalului
Functiile de conducere
Director 1 18 1
Personal de specialitate
Contabil 1 13-14 -
Casier 1 4-5 1
Ghizi 3 12-13 2,75 (-0,25)
Specialisti principali in |3 13-14 0,5 unit IT(-0.5)
activitatea ~ de  bazd  IT, 0,8 unit. Achiz(-
animator,achizitii, conservare a 0.2)
patrimoniului 0,5 unit conservar a

patrimon.(-0.5)

Personal de deservire

Sef de gospodarie 1 7-8 1
Supraveghetori pe sala 2 4-5 1,5 (-0,5)
Muncitori auxiliari 3 2-3 1(-2)
Paznici 3 1-2 4(+1)
Deridicatoare 3 5-6 2(-1)

Din cauza salariilor foarte modeste pe parcursul anului n-au fost angajati mai multi specialisti in
activitatea de baza , cumularile de functii fiind o iesire din situatie, dar nu o rezolvare de problema.Pina
n prezent nu este angajat contabilul, din care cauza Centrul nu are deschis cont in banca. Lucrarile de
contabilitate sint efectuate de catre contabilii aparatului presedintelui raionului. Directorul- interimar pe
linga functia de baza este nevoit sd execute functiile de specialist in achizitii,in lucrdri de secretariat,
resurse umane si ghid.

Lasa de dorit si conditiile de muncd ale angajatiilor,care sunt amplasati in cladirea administrativa ( 4
persoane) incalzirea cu sobe, cu mobilier invechit si iluminare slaba.Alti 4 specialisti se afla intr-un mic
birou din Castelul de vinatoare partial avariat si folosind echipament tehnic invechit.

Institutiile functionale ale Centrului sint Muzeul de istorie si etnografie, amplasat in Castelul de
Vindtoare si Palatul princiar, care a fost deschis pentru vizite la 18 aprilie curent. Alte doua edificii: Casa
vechiluluisi Casa lamandi (ManucBey) s-au aflatinprocesde restaurare,pina in luna decembrie curent

Pe parcursul anului colaboratorii Centrului au realizat mai multe activitati menite sd monitorizeze n
permanenta starea Complexului, reiesind din programele de conservare, protejare si punere in valoare a
elementelor care compun ansamblul istorico-arhitectural al familiei Mirzaian Manuc Bey cu informarea
conducerii raionului despre orice activitati sau interventii cu tentd de incalcare a restrictiilor prevazute de
actele normative in vigoare.

Au fost obtinute unele rezultate in promovarea si sprijinirea prin actiuni a studiului si cercetarii istoriei si
civilizatiiei spatiului hincestean in general si a istoriei Complexului in particular.La acest compartiment s-
a colaborat cu savantii din tard(Sergiu Tabuncic , Vlad Vornic, Vlad Mischevca si a.) cu Ambasada
Armeniei in Bucuresti, cu membrii diasporei armenesti din Romania si Moldova. Cu titlu de exemplu
poate servi obtinerea informatiei traduse din limbile armeand si turca in limbile romand si rusd a
corespondentei purtatd de catre Manuc Bey in anii 1808-1817 cu diferiti demnitari ai timpului de mare
calibru. Aceste documente scot in vileag esenta adevarata a beiului, care s-a nascut, s-a format si s-a
imbogatit in mediul turcesc, ca apoi sd-i trddeze si sd apere prin spionaj Interesele Rusiei in principatele
Moldova si Valahia, pe care le vedea in componenta Rusiei. Tot aici gdsim date importante despre viata si
activitatea lui Manuc la mosia din Hincesti la care si-a gasit sfirsitul. Documentele au fost puse in discutie



La masa rotunda,, 200 de ani de la moartea lui Manuc Bey la Hincesti: consecinte si concluzii,, ,
realizata la 20 iunie curent cu participarea studentilor, pedagogilor,elevilor, bibliotecarilor.

Alte documente de arhiva (156 la numar) au fost descoperite la Muzeul National de Etnografie si istorie
Naturala, care urmeaza sa fie studiate minutios si descrise.
Colaboratorii Centrului au amenajat in subsolul Palatului princiar un minimuzeu din artefactele,care au
fost descoperite sub pamint in timpul cercetarilor arheologhice preventive din anul 2013. Completarea si
amenajarea muzeului continua.

Recent, specialistul Centrului d-nul Andrian Formanciuc a -descoperit pe teritoriul de lingd Casa
vechilului mai multe exemplare de vestita ,,tigla rosie de Marsilia,, si tigla de Orhei, cu care a fost
acoperita casa, ca dupa reparatia capitald ,,sovietica,, tigla sa nimereasca sub pamint. Urmeaza restaurarea
partiala a olanelor, cercetarea si publicarea unui articol stiintific in presa de specialitate.

Unul din compartimentele-cheie ale Centrului tine de servicii, turism si schimburi culturale. In acest

domeniu Centrul colaboreazi cu organizatii patronale din turizm, tur operatori, agenti de turism. In anul
curent I.P.C.R.C ,,ConaculManucBey,, Hincesti a fostvizitat de doudgrupurimari ( 40-50 persoane) de
turoperatori din Romania, un grup din Austria (35 persoane), agenti de turism din Grecia, Turcia,
Germania,
Romania,blogherisialtiiinvedereastabilirisiapoiindepliniriconditiilornecesarepentruincluderearaionuluiHin
cesti (in special a Centrului) incircuitele de turismnationalsiinternational.

Tnanulcurent I.P.C.R.C ,,ConaculManucBey,, Hincesti a fostvizitat de
catrecolaboratoriiambasadelorstrdineinRepublica Moldova cum ar fi: Armenia, China,Ucraina, Franta,
Italia.

Centruldetineinformatiidespreobiectiveleturisticesiculturale  dinraion,traseeturistice,actiuni  cultural.
Acordaajutoraltorobiectiveturistice ~ din  raioninpopularizareasipromovareaimaginii,  punind la
dispozitiaturoperatorilor, agentilor de turisminformatiidespreele.Caexemplupoateservimuzeul de
istoriesietnografie din s. Ciuciuleni, devenitcunoscutmaimultoragentii de turismgratieinformatiei primate
de la Centru.

[.LP.C.R.C ,,ConaculManucBey,, Hincestiinanulcurent a participat la
ExpozitiaSpecializatdlnternationala,, Tourism.Leisure.Hotels,, la MOLDEXPO, fiindprezenta cu
maimultematerialepromotionale, inclusivdoudpliantedesprecontinutulsiactivitateaMuzeului de

istoriesietnografie , douacalendaresi un pliant ,, Traseulturisticregiona,,]l MinuniHincestene,,, care au
trezit un viuinteres al vizitatorilorpavilionuluihincestian.

De mentionatcaimagineaobiectivuluituristiceste promovata si prin intermediul a 7 infochioscuri, 3
dintre care sint amplasate in Palatul princiar,1 in muzeu, 1 in Consiliul raional, 1 in Palatul de cultura si
1 se afla (pentru corectdri, modificari,adaosuri) la firma, RT Design Studio,care totodatd, este si
utilizatoarea sitte-ului manucbei.md Centrul, neavind angajat un specialist IT, a fost nevoit in mai multe
cazuri sa se adreseze gestionarului de sitte sa amplaseze unele informatii sau sa le corecteze pe cele
gresite. O atare situatie a cauzat unele momente negative privind tarifele, programul de lucru al
Centrului si a. Recent a fost angajata o pesoand, care va cumila( 0,5 unit) functia de specialist principal
IT.

Datorita actiunilor intreprinse in anul curent, a sporit brusc interesul populatiei fata de obiectivul turistic
din Hincesti, despre ce vorbeste fluxul masiv de turisti. Daca in anii 2015 si 2016 activa doar Muzeul de
istorie si etnografie Hincesti si a avut respectiv 6 mii si 16 mii de vizitatori, apoi in anul curent pina la 01
decembrie Muzeul si Palatul princiar a fost vizitat de peste 30 de mii de persoane, tabloul real fiind
reflectat 1n informatia de mai jos.

Totalulvizitelorpeanul - 2017

LUNA Vizite Ghidaj Nerezidenti Total
copii maturi copii maturi individual | Grup

lanuarie 9 38 13 64 - - 124

Februarie | 43 55 62 20 6 39 225

Martie 4 97 52 785 1 9 948

Aprilie 39 193 54 12 9 138 445




Mai 3000 64 1272 64 12 122 4534

lunie 1738 957 159 198 3 44 3099

lulie 838 675 923 507 4 30 2977

August 717 1257 92 421 57 24 2568

Septembrie | 2474 552 609 409 24 205 4273

Octombrie | 2839 712 2174 476 11 87 6299

Noiembrie | 534 358 893 530 27 50 2392

Decembrie | - - - - - - -

total 12235 4958 6303 3486 154 748 27884
Numarulvizitatorilorrezidentisinerezidenti, care peparcursilanului au

vizitatgratuitComplexulincomponentadelegatiiloroficialesauneoficiale a prevalatpeste 3 mii de cetdteni,
Vizitemasive au avutloc la:
23.03.17 -80 de lucratori de cultura din republica;
18.05.17 — 100 vizitatori (elevi, maturi);
01.06.17 -1000 de copii;
07.07.17 — 60 elevi din diferitetari (Balcaniada)
01.08.17 -100 de pedagogi din Romania;
03.08.17 — 50 de blogheri;
01-03. X.17- 250 de persoane devirsta a treia
Inafara de care au maifostprezentiblogheri, personae cu disabilititi, altecategorii.
In calcul simplu ne demonstreazi ci, celor aproximativ 3 ghizi (unul e angajat pe 0,75 unit.) si 1.5
supraveghetori le revin cite 10 mii de vizitatori. E cazul de mentionat cd o mare parte din ghidari si
insotiri i revin directorului —interimar al Centrului, care din lipsa de cadre cheltuia pentru aceasta 60-70%
din timpul de lucru si 100% din zilele de odihna. Deosebit de incordate au fost simbetele si duminicile, in
care la obiectivul turistic veneau cite 600-700 de copii si maturi, rezidenti si nerezidenti. Din lipsa de
ghizi unii vizitatori manifestau nemultamiri ca nu sint primiti si deserviti momentan.
Ghidarile exclusiv prin interiorul edificiilor Centrului (Muzeul, Palatul, subteranele) creau dificultiti cum
ar fi: atingerea exponatelor cu minile, mestecatul gumelor, de catre vizitatori, asezarea si fotografierea pe
mobild din palat s.a. Unii isi exprimau nemultumirea fatd de costul mare al biletelor de intrare, altii se
pronuntau categoric vis-a-vis de atitudinea discriminatorie fata de nerezidenti Fireste, ca astfel de reactii
se reflectau negativ si asupra starii psihice a angajatilor, care in zilele de simbata si duminica de regula
lucrau fara pauza de prinz.
Pentru organizarea unui regim normal de deservire al vizitatorilor conducerea Centrului a incercat sa
atraga, elevi din clasele mari ale liceelor din oras si de la colegiul de constructie, dar dupa 1-2 incercéri nu
se mai prezentau la Centru.

Luind in calcul fluxul crescind al numarului de vizitatori in viitorul apropiat si numarul insuficient de
chizi si supraveghetori care ii vor deservi, este necesar de intreprins masuri concrete pentru asigurarea
unui echilibru real Tn prestarea serviciilor turistice inalt calitative. Pentru aceasta sunt necesari 4 ghizi

remunerati adecvat (3500-4000 lei lunar) si 4 supraveghetori.



In afar de seviciile turistice acordate, Centrul colaboreazi cu administratiile publice locale de nivelul 1
si 2, institutii, organizatii, firme, parteneri media pentru organizarea evenimentelor din calendarul anual al
institutiei. Spre regret, din lipsa unui specialist principal-animatorul- numarul acestor evenimente in anul
curent este foarte modest.

Tn schimb Centrul a ajutat activ si a creat conditiile necesare pentru activitatile organizate de citre
Consiliul raional si aparatul presedintelui raionului, Directia cultura si turism, Biblioteca publica raionala

si alte institutii. Cu titlu de exemplu pot servi astfel de activitati ca:

07 aprilie- Deschiderea Palatului Princiar

1 iunie — Ziua Internationala a Copiilor( aproximativ 1000 de copii si maturi)

9 iunie —Antreprenorul anului (150 de vizitatori)

13 august - Concert de muzica clasica la palat( tineri muzicieni din Moldova , Franta ,Grecia, Cipru)

31 august —Ziua Limbii Roméane

23 octombrie — Spectacolul in onoarea maestrului Eugen Doga (aproximativ 1500 de vizitatori.

Dar pe viitor Centrul trebuie sa se asigure cu un specialist competent, care sa organizeze activitati

culturale de o inalta calitate.

La Compartimentul financiar contabilitate,juridic, resurse umane situatia este urmatoarea:

Planul de venituri si cheltuieli prevazute pentru intretinerea Centrului constituie 3044,5 mii lei, inclusiv

518,6 mii lei-pentru remunerarea muncii angajatilor.

Executareaplanuluiprecizatpeanul 2017

n perioadalanuarie- Noiembrieinclusiv

Denumirea Plan precizatpe an ExecutatpePerioada | Sold accesibil de
(mii lei) de gestiune(mii lei) | alocatii( mii lei)

Serviciimuzeistice 1654,8 733,6 921,2

Cheltuielipentrusalarizare 518,6 386,4 132,2

Energieelectrica 180,0 60,2 119,8

Gaze 250,0 87,5 162,5
Apdsicanalizare 40,0 8,4 31,6
Servicii de reparatiecurenta 170,8 83,3 87,5
Serviciieditoriale 15,0 10,6 4,4
Servicii de paza 70,0 8,5 61,5
Serviciineatribuitealtorarticole 36,0 9,4 26,6
Altecheltuielicurente 100,0 93,4 6,6
Reparatii capital ale edificiilor 220,0 161,7 58,3
Procurareaconstructiilorspeciale 370,7 370,6 0,1
Procurareamasinilorsiutilajelor 50,0 - 50,0

Procurareauneltelorsisculelor 361,8 134,0 227.8
Procurareacombustibilului(lemne, 84,0 82,3 1,7

carbuni,peleti)
Procurarea mat-lor de 110,0 50,7 59,3
uzcasnicsiachizitii
Procurareamaterialelor de 10,0 9,2 0,8
constructie

Astfel , analizind executarea bugetului Centrului, constatdim ca in 10 luni planul de acumulari
de 2 ml 060,0 mii lei a fost indeplinit cu 733633 lei sau cu 36,7% Remarcam repetat ca , Palatul princiar
a fost deschis pentru vizite la 18 aprilie curent, devenind cunoscut cetatenilor treptat pe parcursul anului.



Tot odatd remarcam ca, toate articolele bugetului au fost realizate cu economii, ceea ce ne demonstreaza
si graficul de mai sus.
De mentionat ca in perioada de raportare Centrul a obtinut o donatie de la ,,INGEOCAD,, de 20,0 mii de
lei, prevazuti pentru procurarea mobilierului in birourile de serviciu.
Centrul a reusit sa asigure relatii de comunicare internd si externd cu alte institutii din tara si de peste
hotare.
Angajatii Centrului colaboreaza activ cu mass- media (ziare, reviste, TV,radio) pe tot parcursul anului.
Astfel directorul-interimar a sustinut interviuri de durata pentru revista ,, Moldova,,( Nr. din
02.06.17),Telecompania ,,MIR,, canalele ,,PRIME,, ,, ACCENT,,Jurnal TV, ziarul ,, Curierul de Hincesti
sia.
Institutia Publica Centrul raional de culturd ,,Conacul Manuc Bey,, Hincesti este asigurat in deplinad
masura cu lemne , carbune si peleti pentru sezonul de incalzire.

Se propune ca in bugetul Centrului pentru anul 2018 sa fie prevazute resurse financiare si persoane
angajate pentru amenajarea si intretinerea Casei vechilului, reamplasarea muzeului de istorie si etnografie
din Castelul de vinatoare in Casa lamandi (Manuc Bey), amenajarea Palatului princiar si a teritoriului,
reconditionarea Castelului de vindtoare aflat in stare avariata.
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