Anexanr. 1
la Decizia Consiliului raional Hincesti
nr. din 2014

REGULAMENTUL
CU PRIVIRE LA FUNCTIONAREA AZILULUI PENTRU PERSOANE iN 5
VIRSTA SI PERSOANE CU DIZABILITATI DIN COM. SARATA-GALBENA

1. In sensul prezentului Regulament, notiunile de bazi utilizate au urmitoarea
semnificatie:

fondator - persoana fizica sau juridica care a fondat si in conditiile legii asigura buna
functionare a azilului pentru persoane in virstd si persoane cu dizabilitdfi (Consiliul
raional Hincesti);

persoand in virsta - persoana care, conform legislatiei in vigoare, a atins virsta de
pensionare;

persoand cu dizabilitati (invalid) - persoana care si-a pierdut capacitatea de munca
din cauza unei boli obisnuite, unui accident de munca sau unei boli profesionale, fapt,
confirmat de catre Consiliul National/Teritorial pentru Determinarea Dizabilitatii si
Capacitatii de Munca, prin stabilirea gradului de dizabilitate sever, accentuat i mediu.

. Dispozitii generale

2. Azilul pentru persoane in virsta si persoane cu dizabilitati din comuna Sarata-
Galbena (in continuare Azil) reprezintd o institutie care presteaza asistentd sociala,
temporard sau permanenta, persoanelor 1n virsta si persoanelor cu dizabilitdfi, se instituie
Tn baza deciziei Consiliului rational Hincesti (in continuare fondator) si functioneaza in
baza Regulamentului cu privire la functionarea Azilului pentru persoane in virsta si
persoane cu dizabilitati.

3. Azilul are statut de persoana juridica, dispune de stampild, cont bancar si formulare
cu numdrul inregistrarii de stat. Structura organizatoricad si statele de personal sint
aprobate, in modul stabilit, de catre fondator.

4. Azilul 1si desfasoara activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare a Republicii
Moldova, prezentul Regulament si a standardelor minime de calitate (normative).

5. Activitatea azilului este gestionata de catre fondator 1n colaborare cu
autoritatile administratiei publice locale si Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si
Familiei.

6. Intre beneficiar si azil se incheie un contract unde sint stipulate conditiile partilor
(anexanr. 1).

7. Azilul poate avea spatiu de cazare cu capacitatea de pina la 50 paturi.

8. Azilul 1isi Incepe activitatea numai dupd autorizarea serviciilor teritoriale
desconcentrate, care vor asigura pe parcurs supravegherea functionarii normale a
obiectivului nominalizat.

. Scopul, sarcinile de baza si functiile azilului

9. Azilul are drept scop creareca conditiilor optime de trai, munca, reabilitare si
asistentd medico-sociala pentru persoanele in virsta si persoanele cu dizabilitati.



10. Sarcinile de baza pentru atingerea scopului propus sint urmatoarele:

erespectarea confidentialitatii, drepturilor si libertatilor cetdtenilor cazati in azil,
garantate prin Constitutia Republicii Moldova si legislatia in vigoare;

ecrearea conditiilor optime de activitate;

ecrearea conditiilor optime de trai, a unui climat psithoemotional favorabil pentru
persoanele tutelate, asigurarea materiala si sociala a lor;

easigurarea prestarii serviciilor calitative de ingrijire, reabilitare si asistentd medico-
sociald, in conformitate cu necesitdtile personale, fizice, clinice, sociale si spirituale ale
beneficiarilor;
imbunatatirii calitdfii deservirii tutelatilor;

eclaborarea si promovarea proiectelor comune cu organizatiile nationale si
internationale in domeniul reabilitdrii socio-medicale a persoanelor virstnice si a
persoanelor cu dizabilitati.

11. Pentru realizarea sarcinilor de baza azilul are urmatoarele functii:

ecazeazd persoane in virstd si persoane cu dizabilitdfi, in baza demersurilor
Directiei asistentd socialda si protectie a familiei Hincesti intocmite in conformitate cu
procesele-verbale ale sedintelor comisiei raionale pentru examinarea dosarelor
solicitantilor de a fi cazati n azil;

easigura tutelatii cu Tmbracdminte si incaltdminte, lenjerie de corp si de pat in
conformitate cu normativele in vigoare;

easigurd alimentarea si tratamentul in conformitate cu normativele fiziologice si
financiare in vigoare si starea sanatafii tutelatilor;

eorganizeaza ingrijirea si asistenta medicala, in caz de necesitate, spitalizeaza
tutelatii;

ercalizeazd masuri sanitaro-igienice, antiepidemice, antiincendiare si de protectie
civila;

easigura tutelatii cu aparataj auditiv, optic, articole protetico-ortopedice si fotolii cu
rotile;

eorganizeaza odihna tutelatilor, tinind cont de sanatatea si virsta lor;

eorganizeaza perfectionarea personalului in scopul deservirii calificate;

eorganizeaza si asigurd inmormintarea tutelatilor care nu au rude.

12. Selectarea persoanelor care necesita cazare in azil se efectueaza in sectorul primar
de catre organul teritorial asistenta sociala sau asistentul social din primdrie in colaborare
cu medicul de familie si autoritatile administratiei publice locale. Persoanele selectate,
preliminar sint familiarizate de catre asistentul social cu cerintele de cazare in azil.

I1l.  Administrarea azilului

13. Azilul este condus de director. Angajarea directorului se efectueaza de catre
fondator in baza de concurs. Directorul organizeaza activitatea personalului de deservire
a tutelatilor, poartd raspundere deplind de calitatea intretinerii tutelatilor, administreaza
toate bunurile materiale si mijloacele banesti transmise, incheie contracte, deschide
conturi in banci, elibereaza procuri in conformitate cu legislatia in vigoare si cu
permisiunea Fondatorului.

14. n limitele imputernicirilor sale si potrivit legislatiei in vigoare, directorul emite
ordine si dispozitii referitoare la activitatea azilului, efectueazd controlul asupra



executarii lor, angajeaza si elibereaza din functie personalul azilului, acorda premii si
plati suplimentare, aplicad sanctiuni disciplinare si stimulari.

IV. Drepturile directorului azilului

15. Directorul Azilului are urmatoarele drepturi:

primirea bunurilor materiale si a altor bunuri repartizate de stat in mod centralizat sau
de organizatii neguvernamentale;

stabilirea unui parteneriat de colaborare cu organizatiile neguvernamentale nationale
st internationale donatoare, agentii economici;

colaborarea cu alte institutii de profil in scopul schimbului de experienta si dezvoltarii
capacitatilor profesionale;

stabilirea necesitatilor de functionare si elaborarea planului de activitate a azilului,

informarea fondatorului si presedintelui raionului Hincesti despre functionarea
azilului si necesitatile acestuia;

Tnaintarea propunerilor fata de Fondator si Presedintele raionului Hincesti privind
dezvoltarea activitatii azilului.

V. Activitatea economico-financiara a azilului

16. Capitalul statutar al azilului este format din patrimoniul si obiectele transmise de
catre fondator. Volumul capitalului statutar al azilului poate fi modificat de catre
fondator sau de catre director, cu acordul fondatorului.

17. Finantarea azilului se efectueaza din contul bugetului raionului Hincesti si a
mijloacelor si fondurilor speciale constituite din sumele oferite de sponsori, organizatii
filantropice, neguvernamentale si religioase, persoane fizice si juridice si cota parte a
venitului persoanelor cazate 1n azil, prevazuta in contractul incheiat intre parti.

18. Azilul isi desfasoara activitatea economica si financiara in conformitate cu devizul
de cheltuieli, aprobat de catre fondator.

19. Azilul asigura:

- evidenta rapoartelor statistice operative si de contabilitate, prezentarea lor in
termenele stabilite;

- evidenta dosarelor personale ale tutelatilor;

- Indeplinirea din partea administratiei a obligatiunilor de tuteld fatd de persoanele in
cauza;

- procurarea si folosirea rationala a utilajului, aparatajului, inventarului, produselor
alimentare, Tmbracamintei, lenjeriei;

- folosirea rationala a mijloacelor financiare pentru Intretinerea imobilului si pastrarea
in conditii bune a valorilor materiale;

- respectarea regulilor de protectie a muncii, cerintelor antiincendiare si sanitar-
igienice;

- amenajarea, reparatia curenta si capitala a cladirilor si comunicatiilor;

- amenajarea teritoriului si crearea spatiilor verzi,

- intreprinderea masurilor de protectie a mediului ambiant;

- mentinerea si utilizarea conform destinatiei a mijloacelor publice;

- functionarea normala a institutiei.

20. Azilul dispune de sala de odihna, baie-dus, spalatorie, bucatarie-sufragerie, sald de
proceduri, sdli de activitdti pe interese, mijloace de telefonie si de transport si alte
mijloace, dupa necesitate.



V1. Categoriile de beneficiari ai azilului

21. Beneficiari ai azilului pot fi cetdteni ai Republicii Moldova din rindul persoanelor
virstnice si persoanelor cu dizabilitati, de la 16 ani solitare, lipsite de suport informal
(familie), care necesitd ajutor din partea comunitatii si deservire socio-medicald la
domiciliu sau in cadrul azilului.

22. Azilul presteaza servicii sociale contra plata pentru:

- persoanele 1n virstd si persoanele cu dizabilitati copiii carora sint obligati sa-i
intretina, dar din anumite motive nu pot realiza obligatiunea, incheind cu administratia
azilului un contract (anexa nr. 3), prin care 1si asuma responsabilitatea de a achita lunar
intretinerea persoanei cazate, in cuantumul stabilit de catre fondator;

- persoanele in virsta si persoanecle cu dizabilitati, cetateni ai altor state, aflate pe
teritoriul Republicii Moldova in situatii dificile;

- plata lunara pentru intretinerea in azil a beneficiarului contra plata va constitui 4200
(patru mii doua sute) lei;

23.De regula, nu se admite cazarea in azil a persoanelor cu boli psihice, a bolnavilor
de alcoolism, narcomanie, toxicomanie, tuberculoza, cu alte maladii care necesita
tratament 1n institutii specializate.

VIIl. Conditiile de cazare in azil.

24. Selectarea persoanelor care necesita cazare in azil se efectueaza de catre Directia
asistenta sociala si protectie a familiei Hincesti, Th comun cu asistentul social din
primarie, medicul de familie si autoritatile administratiei publice locale de nivelul 1.
Persoanele selectate, preliminar sint familiarizate de cétre asistentul social cu cerintele de
cazare 1n azil.

25. Pentru cazare, beneficiarii sint obligati s prezinte in adresa azilului urmatoarele
acte:

- cererea potengialului beneficiar (anexa nr. 2);

- demersul Directiei asistenta sociala si protectie a familiei;

- actul de identificare a persoanei;

- fisa medicala a potentialului beneficiar;

- concluzia comisiei medicale consultative;

- rezultatele examenelor de laborator;

- microradiograma si descrierea ei;

- polita de asigurare obligatorie de asistenta medicala;

- ancheta sociala;

- cartea de imobil.

26. Tutelatilor 1i se achita pensia conform prevederilor legislatiei in vigoare. In cazul
lipsei temporare (pina la 30 de zile) a tutelatilor din azil (spitalizare, ospetie la rude etc.),
in plata pensiilor nu intervin schimbari.

27. Mijloacele banesti si alte bunuri ale tutelatilor sint depuse, la dorinta acestora, la
bancile comerciale din tara.

28. Externarea se efectueazd la depunerea cererii personale de catre beneficiar sau
prin decizia directorului, la propunerea administratiei azilului.

29. In cazul externdrii din azil, tutelatului i se elibereaza lenjerie, imbracaminte,
incaltaminte (daca a locuit in azil cel putin un an) si i se inmineaza buletinul de identitate,



documentele ce confirma perioada aflarii in azil, cartea de imobil si toata averea, dacad a
fost transmisa in folosinta azilului, pe perioada afldrii in azil.

30. Externarea se efectueaza cu acordul comisiei raionale pentru examinarea dosarelor
solicitantilor de a fi cazati in Azilul pentru personae in virsta si personae cu dizabilitati, la
interventia administratiei azilului, cu conditia ca tutelatul sau rudele au domiciliu, surse

31. Din azil pot fi externati si tutelatii care sistematic incalcd regimul sanitar si de
disciplind, pardsesc teritoriul azilului fara permisiunea administratiei, fac abuz de alcool
ori consuma droguri.

VIII. Responsabilitatile azilului

32. Pentru nerespectarea prevederilor actelor legislative, normative si prezentului
Regulament, administratia azilului poarta raspundere conform legislatiei in vigoare.

IX. Dispozitii finale

33. Controlul si aprecierea activitatii economico-financiare a azilului se efectueaza de
catre autoritatile de control ale Republicii Moldova, in conformitate cu legislatia in
vigoare.

34. Activitatea azilului inceteaza in modul stabilit de legislatia in vigoare.



Anexanr. 1

la Regulamentul cu privire

la functionarea Azilului pentru
persoane Tn virsta si persoane cu

CONTRACTNrF.
privind cazarea in azill

" " 20

Subsemnatii,
1. Azilul pentru personae in virsta si persoane cu dizabilitdti din com. Sarata-Galbena
din localitatea s. Sarata-Galbena, raionul Hincesti

prin intermediul directorului azilului dlI (dna)

(numele, prenumele)
2. Solicitantul (a) (in continuare - Beneficiar)

(numele, prenumele)
posesorul buletinului de identitate (pasaportului) seria numarul
domiciliat (2) in

(denumirea localitatii, raionului, oragului)
str. nr. bl. ap.

I. OBIECTUL CONTRACTULUI
1.1. Partile prezentului Contract au convenit urmatoarele:
Prezentul Contract stabileste cota parte din venitul personal

(pensie, alocatie sociald)
al tutelarului, care se transmite pentru intretinere in azil.
In caz de deces al tutelarului azilul isi asuma responsabilitatea de organizare a

funeraliilor.

II. DREPTURILE SI OBLIGATIUNILE PARTILOR CONTRACTUALE
2.1. Azilul are dreptul:
de a presta servicii socio-medicale beneficiarului, conform derularii procesului de

activitate;

de a folosi bunurile financiare transmite de catre tutelat in scopul intretinerii si

dezvoltarii azilului.

2.2. Azilul se obliga:

sa asigure tutelatului conditii optime de aflare in azil;

sa respecte principiul confidentialitatii tutelatului;

sd asigure prestarea serviciilor, tinind cont de necesitatile personale, fizice, clinice,

sociale, spirituale ale beneficiarului;

sa implice beneficiarul la luarea deciziilor privind fiecare etapa individuala a

procesului de reabilitare;

sa informeze beneficiarul despre cheltuielile de intretinere in azil.
Toate serviciile medicale se presteaza numai cu acordul pacientilor, exceptie fiind

cazurile cind pacientul este fara cunostintd, ori neacordarea serviciilor pune in pericol
viata pacientului.

2.3. Beneficiarul are dreptul:



sa beneficieze de prestarea serviciilor socio-medicale;

sa convina cu administratia azilului privitor la procesul de reabilitare a lui;

sd incheie un contract cu administratia azilului, sa propuna modificari la el;

sd ceara raspundere juridicd in cazul lezarii drepturilor si libertatilor, conform
Constitutiei Republicii Moldova;

sa Intrerupa procesul de cazare in azil;

sd primeasca informatii despre starea sanatatii sale.

2.4. Beneficiarul se obliga:

sa respecte prevederile prezentului Contract;

sd respecte normele disciplinei interne a azilului.

III. RASPUNDEREA PARTILOR
3.1. Nerespectarea obligatiunilor asumate in prezentul Contract atrage raspunderea
partii in culpa (prin desfiintare), in afara cazurilor de exonerare prevazute de lege.
Litigiile aparute in derularea prezentului Contract se solutioneaza pe cale amiabila.
Prezentul Contract s-a incheiat in doua exemplare, cite unul pentru fiecare parte.

IV. TERMENUL DE VALABILITATE AL CONTRACTULUI

4.1. Prezentul Contract se incheie pe o durata nedeterminata, incepind cu data
de 20

4.2. Prezentul Contract inceteaza:

prin acordul scris al partilor;

din inifiativa temeinic motivata a unei Parti cu un preaviz de zile;

n caz de deces al tutelatului.

4.3. Modificarea prezentului Contract se poate face numai prin intelegerea amiabila a
partilor, convenita in scris prin act conventional.

DIRECTORUL AZILULUI BENEFICIARUL




Anexanr. 2

la Regulamentul cu privire
la functionarea azilului
pentru persoane in virsta si
persoane cu dizabilititi

din com. Sarata-Galbena

Cererea-tip
a potentialului beneficiar care necesita tutela in cadrul azilului

Primaria (pretura), satul (comuna), orasul (municipiul)
Subsemnatul (a)

Domiciliat(a) in str.
satul (comuna), oragul (municipiul)
nr. bl. ap. posesor de buletin de identitate (pasaport)
seria
nr. nascut () la data de

Prin prezenta rog sa fiu luat (2) sub tutela in cadrul azilului deoarece
(cauza aparitiei necesitatii)

Mentionez ca am urmatoarele venituri:
pensie
alocatie

compensatie
alte venituri

Data
Semnatura solicitantului




Anexanr. 3

la Regulamentul cu privire la
functionarea Azilului pentru personae
n virsta si persoane cu dizabilitati
din com. Sarata-Galbena

CONTRACT nr.

privind cazarea in Azil contra plata

, ” 20
Subsemnatii,

1.Azilul pentru persoane in etate si cu dizabilitati din com. Sarata-Galbena
din localitatea s. Sarata-Galbena, raionul Hincesti

prin intermediul directorului azilului dl (dna)

(numele,prenumele)
2.Solicitantul (a) (in continuare-Beneficiar)

(numele, prenumele)
posesorul buletinului de identitate (pasaportului) seria numarul
domiciliat (&) in

(denumirea localitatii, raionului, oragului)

str. nr.bl. ap.

3.Girantul posesorul buletinului de identitate
(numele, prenumele)

(pasaportului) seria numarul gradul de rudenie

domiciliat (a) in

(denumirea localitatii, raionului, orasului, strada)

I.OBIECTUL CONTRACTULUI

1.1. Partile prezentului contract au convenit urmatoarele:
Conform Deciziei Consiliului Raional Hincesti nr. din 20 prezentul
Contract stabileste plata de lei lunar pe un termen de
Achitarea platii pentru intretinere se face la momentul cazarii, iar mai apoi pina in data de 5 a
fiecarei luni pentru luna respectiva.
Se permite plata pentru intretinerea in azil a beneficiarului, in natura (produse alimentare, imobil
etc).
In cazul lipsei temporare a tutelatului din azil (pina la 10 zile) in plata pentru intretinere nu apar
schimbatri.
Plata pentru intretinerea in azil poate fi achitatd de beneficiar sau girant.

In caz de deces al tutelarului rudele isi asumd responsabilitatea de organizare a
funerariilor, daca beneficiarul nu are copii, costul funerariilor 1l suporta administratia azilului.

ILDREPTURILE SI OBLIGATIUNILE

PARTILOR CONTRACTUALE
2.1. Azilul are dreptul:
- de a presta servicii socio-medicale beneficiarului, conform derularii procesului de activitate;
- de a folosi bunurile financiare transmise de catre tutelat in scopul intretinerii §i dezvoltarii
azilului.
- de a rezilia contractul uni lateral In cazul nerespectarii punctului 2.4
2.2. Azilul se obliga:
- sd asigure tutelatului conditii optime de aflare in azil;
- sa respecte principiul confidentialitatii tutelatului;



- sa asigure prestarea serviciilor, tinind cont de necesitatile personale, fizice, clinice, sociale,
spirituale ale beneficiarului;

- sa implice beneficiarul la luarea deciziilor privind fiecare etapa individuala a procesului de
reabilitare;

- sd informeze beneficiarul despre cheltuielile de intretinere 1n azil.

Toate serviciile medicale se presteazd numai cu acordul pacientilor, exceptie fiind cazurile cind
pacientul este fara cunostinta, ori neacordarea serviciilor pune in pericol viata pacientului.

2.3. Beneficiarul are dreptul:

- sa beneficieze de prestarea serviciilor socio-medicale;

- sa convind cu administratia azilului privitor la procesul de reabilitare a lui;

- sa incheie un contract cu administratia azilului, sa propuna modificari la el;

- sd ceara raspundere juridicd in cazul lezarii drepturilor si libertatilor, conform Constitutiei
Republicii Moldova;

- sa intrerupa procesul de cazare in azil,

- sa rezilieze contractul;

- sa primeascd informatii despre starea sanatatii sale.

2.4. Beneficiarul se obliga:

- sa respecte prevederile prezentului Contract;

- sa respecte normele disciplinei interne a azilului.

2.5. Girantul are dreptul:

- sa Intrerupa procesul beneficiarului de cazare in azil;

- sa Incheie un contract cu administratia azilului, s propuna modificari la el;

- sa primeasca informatie cu privire la cheltuielile lunare de intretinere, suportate de azil pentru o
persoana.

- sa ceara raspundere juridicd in cazul lezarii drepturilor si libertatilor, conform Constitutiei
Republicii Moldova;

2.6.Girantul se obliga:

- sa respecte prevederile prezentului Contract;

- sa achite taxa beneficiarului pentru intretinerea in azil pina in data de 5 a fiecarei luni.

I11. RASPUNDEREA PARTILOR
3.1. Nerespectarea obligatiunilor asumate in prezentul Contract atrage raspunderea partii in culpa
(prin desfiintare), in afara cazurilor de exonerare prevazute de lege.
Litigiile aparute 1n derularea prezentului Contract se solutioneaza pe cale amiabila.
Prezentul Contract s-a incheiat n trei exemplare, cite unul pentru fiecare parte.

IV. TERMENUL DE VALABILITATE AL CONTRACTULUI
4.1. Prezentul Contract se incheie pe o duratd nedeterminatd, incepind cu data de ,,
20
4.2. Prezentul Contract se inceteaza:
- prin acordul scris al partilor;
- din initiativa temeinic motivata a unei Parti cu un preaviz de zile;
- in caz de deces al tutelatului.
4.3. Modificarea prezentului contract se poate face numai prin intelegerea amiabila a partilor,
convenita in scris prin act conventional.

DIRECTORUL AZILULUI BENEFICIARUL

2

GIRANTUL







